ORGANIK KiMYACILAR DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI

MADDE 1- Dernegin adi ORGANIK KIMYACILAR DERNEGI 'dir. Kisa isim olarak ORKIMDER
kullanilir.

DERNEGIN MERKEZI ve YERLESIM YERI:
MADDE 2-Dernegin merkezi istanbul' dur.

DERNEGIN AMACI:

MADDE3-Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin ve ilgili kanunlarinin 6ngérdiigii esaslara uygun olarak,
organik kimya sanayiciligini ve/veya organik kimya sanayii ile ilgili olarak ticareti meslek haline getirmis
olan gergek veya tiizel kisilerin veya dogrudan olmasa da dolayli olarak Kimya Sanayiine hizmet eden,
iiriin sunan is kollarmni ; organik kimya sanayi ve biitiinlesik olarak tiim Kimya sanayii etrafinda toplayarak
memleketin ekonomik seviyesini yiikseltip toplumsal refah1 artirmak suretiyle yararli olmak, sektdrde

faaliyet gosteren kisi ve kuruluslar arasinda; bilgi aligverisini, dayanismay1 ve giivenli ¢alismay1 saglamak

ve bunu kolaylastiran, buna zemin olusturan imkanlar yaratmak , yontemler gelistirmek , bu yolla bu
sanayinin kurulma ve gelisimine hizmet etmek, organik kimya sanayiine , bilgi, arastirmalari ile katk1 sunan
tiniversite gibi kurumlar yani sira , bu kurumlarda faaliyet gosteren akademisyen, ogrenci ve isci
,stedarikgisi, ambalaj tireticisi ve devamindaki hizmetleri goren kisilerle; proje ¢alismalar1 yapmak, bu yolla
hem 6zelde organik genel de bununla biitiinlesik tiim kimya sanayiine ve ilgili kisilere, mesleki ve sosyal
ihtiyaglar1 konusunda destekler sunmak, tiim bu yollarla asil olarak bu sanayinin gelisme ve ilerlemesini
saglamaktir.

Tiirkiye Cumbhuriyeti Devleti’nin Kimya sanayi ihracati konusundaki en 6nemli 2 dar bogazinin, hammadde
iiretimi ve yetkin personel ihtiyaclarini karsilayabilmek i¢in iiniversitelerin ilgili boliimlerini tamamlamis
miithendis ve teknikerlerin bu sanayiye kazandirilmasini saglamaktir.

Organik Kimya sanayine, Universiteler ile is birligi yaparak kendi bransinda yetkin miihendis, kimyager ve
teknikerler yetismesi konusunda ilk giinden itibaren imkanlar1 dahilinde destek yaratarak Universite egitim
slirecinin sanayii iretiminin i¢inde ge¢mesini saglamak, mezunlarin/ mezun olmalarini miiteakiben Organik
Kimya sanayi i¢inde kendilerine uygun pozisyonlarin yaratilabilmesini saglamak, bunlar iginde
iiniversitelerde gerekli tanitim ve seminerler vermek, toplantilar yapmak.

DERNEGIN BUAMACLARI GERCEKLESTIRMEYE YONELIK, FAALIYET, iS VE
ISLEMLERI:

MADDE 4- Dernek yukarida belirtilen amaglar1 gerceklestirmek i¢in asagida belirtilen faaliyetler
ve ¢alisma igerisinde olabilir:

(@ Kimya biliminin en 0nemli anabilim dallarindan birisi olan Organik Kimya ihtisasinin
tilkemizde gelismesi ve Organik Kimya iiretimi yapan endiistriyel kuruluslarina yetkin
calisanlar saglamak icin, tiniversitelerin ~ Kimya, Kimya Miihendisligi boliimlerinde 6grenim
goren Ogrencilere burs vermek, staj imkani saglamak, tam zamanli ve yari-zamanh c¢alismalar
yapmak {izere iiye firmalarla koordinasyonlarini saglamak,

(b) Siirdiirtilebilirlik, Atik Suyun geri kazanimi, Kimya Atiklarinin minimuma indirilmesi ve geri
kazanilmasi dahil Universiteler, Kamu ve Ozel Sektdr paydaslar ile projeler hazirlamak ve
ylriitmek,



(c) Organik Kimya Sanayi’nin 6nemli paydaslarindan olan makina-techizat {iretiminin gelisimi
icin makine techizat sektoriiniin gelismesine katkida bulunacak, projeler hazirlamak, yiiriitmek
ve desteklemek,

(d) Organik Kimya Sanayi’nin iiretim teknolojisi ve imkanlarin1 destekleyecek otomasyon ve
elektrik elektronik ¢oziim gelismesine katkida bulunacak, projeler hazirlamak, yiiriitmek ve
desteklemek paydaslari arasinda is birligi yaratmak.

(e) Organik Kimya Sanayi lretiminde is giivenligi ve is¢i sagligi konusunda ihtisaslasmay1
arttirmak ve is kazalarin1 6nlemek i¢in azami gayreti gosterecek ¢alismalarin iginde bulunmak
ve bunlar ile ilgili ortak projeler hazirlamak, yiiritmek ve desteklemek.

(f) Organik Kimya meslegine ait egitim alanindaki gelismeleri tesvik etmek, desteklemek,
egitimler vermek, karsilasilan mesleki zorluklarin asilmasi i¢in her tiirlii ¢alismada ve
faaliyette bulunmak ve ilgili sanayi kollar1 ve ihtisas alanlarinda is birlikleri gelistirmek.

(@) Organik Kimyacilar Derneginin iiyelerinin genel ihtiyaglarini tayin ve tespit ederek, bunlarin
saglanmasi i¢in resmi kuruluslarla iligkiler kurarak izlemek ve olumlu sonuglar almaya caba
gostermek,

(h) Yurti¢i ve yurtdisinda Organik Kimya Sanayi ile ilgili gelismeleri takip etmek, incelemelerde
bulunmak, Organik Kimya Sanayi ile ilgili, seminer, tanitim vb maksath toplantilara katilmak ve
bu konu ile ilgili gelismeleri dernek tiyelerine aktarip onlar1 aydinlatmak,

(1) Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve bu
kuruluslarla proje bazinda ortak ¢calismalar yapmak veya yardimlagmak,

(j) Organik Kimya Sanayii ile ilgili bilimsel ve mesleki toplantilar, kongreler, kurslar ve
konferanslar diizenlemek odillii odiilsiiz yarigmalar diizenlemek ve Dernegin konusu iginde
kalmak sartiyla her tiirlii yayim tesvik etmek ve izlemek, brosiir, katalog, biilten, e-biilten, dergi,
gazete ve kitaplar yayinlamak,

(k) Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin platformlar
olusturmak veya bu platformlara katilmak. Amag ve faaliyetlerini gligclendirmek iizere ayn1 amacla
kurulan Derneklerle mevcut yasalar ¢ercevesinde Federasyon kurmak veya Federasyona katilmak.

(m) Dijitallesme ile alakali olarak sektoriin gerek biiyiik veri islemesi gerekse mikro bazdaki veri
isleme alanlarinda, yapay zeka gelistirici paydaslar ile Organik Kimya sektorii arasinda ortak
projeler gelistirilebilmesi i¢in katkida bulunmak.

(n) Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak {izere, kamu
kurum ve kuruluslar ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiirtitmek,



(o) Uyelerin tanismasini, dayanismasini, aralarinda iletisim kurulmasini, Tiirkiye'de Organik
Kimya Sanayisini gelistirme ve desteklemesi her tiirlii projenin hayata gegirilmesi i¢in imkanlari
dahilinde destek vermek.

(p) Yeni iiyeler kazanilmasina ¢aba harcamak,

(r) Amag ve hizmet konulari i¢in gerekli ¢alisma ve egitim tesisleri ile sosyal tesisler agmak,
tasinmaz mallar satin almak, kiralamak ve satmak, bu mallar ilizerinde her tiirlii haklar
koydurabilmek, isletebilmek ve her tiirlii insaat1 yaptirabilmek,

(u) Yardim Toplama Kanunu ile is bu Tiiziik hiikiimlerinde belirtilen amag ve hizmet konulari igin
vakif ve yardim sandiklar1 kurmak, kosullu ya da kosulsuz vasiyetleri kabul etmek, amag ve
calismalarina uygun olarak yurt i¢i ve yurt disindan ilgili mevzuat ¢ergevesinde bagis ve yardim
almak.

(i) Organik Kimya sektorii igerisinde iiretim, dagitim, satis, pazarlama ve diger alanlarda is etigi
cercevesindeki haksiz rekabet teskil eden, bilgi, know-how, teknoloji konusunda oOnleyici
calismalar1 destekler, gerektiginde 6zel ve kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari, sivil toplum
orgiitleri ve diger ilgili kuruluslar nezdinde girisimlerde bulunur.

(v) Organik Kimya sektorii igerisinde iiretim, dagitim, satig, pazarlama ve diger alanlarda is etigi
cercevesindeki haksiz rekabet teskil eden, bilgi, know how, teknoloji konusunda onleyici
calismalar1 destekler, gerektiginde 6zel ve kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari, sivil toplum
orgiitleri ve diger ilgili kuruluslar nezdinde girisimlerde bulunur.

DERNEK AMACLARI DOGRULTUSUNDA YURT iCINDE VE YURT DISINDA
FAALIYET GOSTERMESI

MADDE 5- Dernegin amag ve ¢alisma konularim gerceklestirmek igin, Devletin, Ulkesi ve milleti
boliinmez biitlinliigiiniin, Milli Egemenligin ve Cumhuriyetin korunmasi ve Atatiirk ilkelerinin ve
prensiplerinin yasatilmasi, Tiirkiye Cumhuriyeti Ulkesi {izerinde bolge, 1rk, din, mezhep, kiiltiir ve
dil ayriliklar1 gozetmeden, siyasi faaliyette bulunmadan ve Demokratik ilkelerden ayrilmadan
faaliyet gosterilmesi asildir. Bu ¢ergevede olmak iizere yetkili organ ve kurumlarin karari ile yurt
disinda ve yurt ig¢inde faaliyetlerini siirdiirebilir.

DERNEGE UYE OLMA

MADDE 6-Fiil ehliyetine sahip bulunan ve derne8in amag¢ ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismay1 kabul eden ve mevzuatin 6ngordiigli kosullarin1 saglayan her gercek veya
tiizel kisi, yonetim kurulunun kabul etmesi halinde bu dernege tiye olma hakkima sahiptir. Ancak,
TC uyruklu olmayan gergek veya yabanci sermayeli tiizel kisilerin iiye olabilmesi i¢in Tiirkiye'de
yasal bir ikametgaha edinmesi gerekir. Onursal {iyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Uyelige kabul islemi Yénetim Kurulu karar ile olur. Dernek iiyesi olmak isteyen gercek veya tiizel
kisiler, yazili olarak dernege basvuruda bulunur. Uye olmak isteyen kisinin yazili basvurusu veya
dernekge diizenlenmis matbu ve imzali bagvuru formunu dernege sunmasi tizerine, yonetim kurulu
en ¢ok 30 giin igerisinde gerekli incelemeyi yaparak dernek iiyeligine kabul veya red kararini verir.
Kabul kararr ile birlikte iiyelik defterine kayit islemi yapilir. Uyelige kabulii engelleyen bir durum
olmasa dahi yonetim kurulu, yapilan iiyelik bagvurusunu reddedebilir.



DERNEGE UYELIK TURLERi
MADDE 7-Dernegin asil ve onursal iiyesi olmak {izere iki tiirlii tiyesi vardir.

a) Asil Uiyeler gergek ve tiizel kisilikler olmak tizere ikiye ayrilir:

(1) Gergek Kisi iiyeligi: On sekiz yasini doldurmus, medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olan
ve herhangi bir kisithlik hali de bulunmayan; her tiirlii organik kimya {iretimi, ticareti ve
lojistigi ile fiili olarak ugrasan, Organik Kimya paydaslar1 olan diger sektorlerde calisanlar,
akademisyenler ve Universitelerin ilgili boliimlerinden mezun veya dgrenciligi devam eden,
Dernek tiiziigiinde gosterilen sartlara haiz olan gergek kisiler dernege liye olabilirler. Dernege
iiye olan gercek kisiler, iiye olduktan sonra sektorle alakalar1 sona ermesi halinde, istekleri
dahilinde, yazili bildirim yapmak kaydiyla, {iye olma sartlar1 aranmaksizin, segcme ve secilme
haklar1 da dahil olmak suretiyle, liye basvuru formu doldurarak dernek iiyeligine devam
edebilirler. TCK da yazili, hirsizlik, tehdit, irtikap, rigvet, sahtecilik, taciz, miiflis vb. toplum
nezdinde hos goriilmeyen ya da yiiz kizartict suglardan mahkum gercek kisiler dernek tiyesi
olamaz.

(2) Tiizel kisilikler: Dogrudan organik kimya sektoriiniin igerisinde bulunan, veya dogrudan
sektoriin igerisinde olmasa da, organik kimya sektoriine gerekli {irlin ve hizmetleri sunarak
dolayl bir sekilde organik kimya sektoriine katki sunan tiizel kisiler de, temsile yetkili kisi ve
organlari araciligiyla dernek iiyesi olabilirler.

Tiizel kisinin Dernege liye olabilmesi i¢in, yetkili organinca alinacak karar ile birlikte, temsile
yetkili kisi(lerin) dernege, usuliine uygun basvuru yapmasi ve dernek yonetim kurulunca bu
yonde karar alinip, iiyelik defterine kaydin yapilmasi ile olanakli olacaktir.

Uyelige kabul edilen tiizel kisilikler, tiizel kisiyi temsile yetkili olan gergek kisi araciligiyla
dernekte temsil edilirler. Tiizel kisi adina temsil yetkisini kullanacak kisinin Dernegin ger¢ek
kisi tiyeleri i¢in ongordiigii tiyelik kosullar1 bu hallerde, tiizel kisiyi temsil eden gergek kisiler
icin de aynen gerekli olacaktir.

Genel Kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir. Tiizel kisiyi temsil ve ilzam eden kisilerin
degismesi halinde bu husus tiizel kisilikce, dernege, atanacak yeni kisi ile birlikte derhal
bildirilir.

Onursal Uyelik: Bilimsel ve Mesleki deger sahibi, Tiirk Organik Kimya Sanayi veya Tiirk
Sanayine hizmet etmis kisiler, Dernege ve meslege 6nemli katkida bulunmus kisiler yonetim
kurulunun teklifi izerine genel kurul karar ile gercek kisiler, onursal iiye olarak secilebilirler.
Onursal {iiyelik igin bir kisi kendi kendini Oneremez. Onursal iiyelerin oy hakki yoktur.
Istedikleri takdirde aidat ve bagista bulunabilirler ama mecbur tutulamazlar.

Dernek Baskanligi'na yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en
cok otuz giin i¢inde kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru
sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

UYELIGIN KENDILiGINDEN SONA ERMESI VE UYELIiKTEN CIKMA

MADDE 8- Uyelik icin kanunda veya tiiziikte aranan kosullarin sonradan kaybedilmesi
halinde dernek iiyeligi kendiliginden sona erer.

Dernek tiyeliginden ¢ikmak serbesttir. Ancak iiyelikten ¢ikmak i¢in iiye, dogrudan kendisi veya
yetkili vekili aracilifiyla, istifa ettigini yazili olarak yonetim kuruluna bildirmek zorundadir.
Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda herhangi bir yénetim kurulu kararina
gerek kalmadan, ¢ikis islemleri sonuclanmus sayilir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan
birikmis bor¢larini sona erdirmez. Uyelikten cikan kisilerin talebi halinde , yonetim kurulu
karar ile yeniden iiyelige kabul edilebilirler.



UYELIKTEN CIKARILMA

MADDE 9- Uyeler asagidaki sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karan
ile iiyelikten ¢ikartilir. Uyelikten ¢ikarilan iiyelerin genel kurula itiraz hakki saklidir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar iiye kayit defterinden silinir ve dernek mal varliginda
herhangi bir hak iddia edemez. Hakl1 sebeplerin varligi halinde iiyelikten ¢ikartilabilecegi gibi
asagida belirtilen hallerde de tiyelikten ¢ikarilabilir.

a) Dernegin amag ve faaliyetlerine aykir1 davranislarda bulunmak,

b) Dernek tiiziik hiikiimlerine veya genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina uymamak,

¢) Yonetim kurulunca kabul edilebilir bir sebep olmadan, dernege karsi olan mali
yiiktimliiliiklerini bir y1l yerine getirmemek,

d) Verilen gorevleri yapmamak ve boylelikle dernegin yasamasina ve amag ile hizmet
konularma ilgisizlik gostermek,

e) Gergek sahislarin, herhangi bir nedenle fiil ehliyetini kaybetmesi

f)  Uyeler arasindaki yasal rekabet sartlara aykir1 diisecek veya rekabet hukuku ihlaline yol
acabilecek, herhangi bir tutum veya davranista bulunma ve {iyenin kendisine ait rekabet
acisindan hassas bilgileri dogrudan veya dolayl surette diger kisi veya tiyelere aciklamak.

g) Uyenin sarhosluk, bagimhilik vb toplum nezdinde hos goériilmeyen yasam tarzina sahip
olmasi

h) Uye, diizenlenmis dernek disiplin yénetmeligi var ise burada yazili hallerde de iiyelikten
cikartilabilir.

DERNEGIN ORGANLARIMADDE 10-
Dernegin organlari sunlardir:
a) Genel kurul

b) Yonetim kurulu
¢) Denetleme kurulu
d) Danisma Kurulu

Dernek cesitli faaliyetlerini, iiyelerin ihtisas dallarina gore dernek biinyesinde kurulan ihtisas
komisyonlarina katilimlariyla saglanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 11-Genel kurul dernegin en yetkili organi olup, asil liyelerden kurulur. Genel kurul
toplantilari, olagan ve olaganiistii olmak iizere iki sekilde yapilir. Her {i¢ yilda bir Subat ay1 i¢inde
olagan toplantisini yapar. Yonetim ve Denetleme Kurullart' nin gerekli gordiigii hallerde veya
dernek iiyelerinden beste birinin yazili istegi iizerine en ge¢ otuz giin igerisinde olaganiistii toplanir.
Genel Kurul, toplantrya Yonetim Kurulu'nca ¢agirilir. Denetleme Kurulu'nun talebi veya dernek
tiyelerinin beste birinin yazili istegi lizerine yonetim kurulu, genel kurulu bir ay i¢inde toplantiya
cagirmazsa denetleme kurulu veya toplanti isteginde bulunan tiyelerinden birinin miiracaati tizerine
mahalli sulh hukuk hakimi tarafindan, dernek iiyeleri arasindan ti¢ kisilik bir heyeti, genel kurulu
toplantiya ¢agirmakla gorevlendirilir.



CAGRI USULU

MADDE 13-Y6netim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az on bes giin énceden, giinii,
saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan etmek, dernegin internet sayfasinda ilan etmek, yazili
olarak bildirmek, azanin bildirdigi telefon numarasina mesaj gondermek, mahalli yayin araglarini
kullanmak veya yazili elektronik posta ile bildirilmek sureti ile toplantiya ¢agirilir. Bu ¢agrida
cogunluk saglanamamasi sebebi ile toplant1 yapilamazsa ikinci toplantinin hangi saat ve yerde
yapilacag belirtilir. ilk toplant1 ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az; altmis giinden
fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum
geri birakma sebepleri de belirtilmek sureti ile, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak
iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagirilir. Genel
kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz. ikinci toplantinin, cogunluk saglanamamasi
sebebi disinda bir sebeple geri birakilmasi halinde, bu siire igerisinde alinan yeni iiyeler yapilacak
bu toplantida oy kullanamazlar.

TOPLANTI YERI
MADDE 13- Genel Kurul toplantilari, yonetim kurulunca, dernek merkezi veya il simirlari
icerisinde veya yine yonetim kurulunca belirlenecek herhangi bir yerde yapilabilir.

GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE ESASLARI:
MADDE 14-Genel kurul, katilma hakki bulunan tiiyelerin salt ¢ogunlugu, tiiziikk degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise ligte ikisinin katilimiyla toplanir ve salt ¢ogunlukla karar alir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari {iye tam
sayisinin iki katindan az olamaz. Genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin listesi toplanti
yerinde hazir bulundurulur. Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yonetim kurulu tiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan
kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki isimlerinin karsisina imza koyarak
toplant1 yerine girerler. Toplanti yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplant1 yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu liyelerinden biri tarafindan
acilir. Toplant1 yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.
Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek {izere bir baskan, bir bagkan vekili ve yeteri kadar yazman
secilerek divan heyeti olusturulur. Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy
kullanan tyelerin divan heyetine kimliklerini gdstermelerini, etki ve temsil belgeleri dahilinde
hazirlanan listelerindeki isimlerin karsilarim1 imzalamalar1 zorunludur. Toplantinin yonetimi ve
giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
iiyelerin en az onda biri tarafindan goriigiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iiye olmasi
halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskan1 veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani, baskan
yardimcisi ile yazman tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu bagkanina teslim edilir.

Yonetim kurulu bagkan1 bu belgelerin korunmasindan ve yeni sec¢ilen yonetim kuruluna yedi giin
icinde teslim etmekten sorumludur. Subeler genel kurulda delege usulii temsil edilir. Sube
tiyelerinden her iiyeye bir delege secilir. Yirmi bes (25) iiyeden az {liyesi bulunan subeler bir (1)
delege ile temsil edilir. Secilen delegeler genel kurulun bitimi itibariyle 7 giin i¢erisinde bildirilir.
Herhangi bir sebeple segilen delegenin Oliim, hastalik (belgelendirmek sartiyla) bosalmasi



durumunda sube genel kurulunca yedek delegelerde secilerek genel merkeze bildirilmis olmasi
gerekmektedir.

SECIMLERDE UYULACAK ESASLAR

MADDE 15- Genel kurulda organlara tiyelik i¢in yapilacak secimler ve bu se¢imlerde uyulacak
esaslar konusunda ilgili kanun hiikiimleri uygulanir. Genel kurul tarafindan organlara iiye se¢imi,
aksine karar alinmamigsa gizli oy agik sayim esasina gore yapilir. Her organin se¢imi asil ve yedek
tiye adaylar1 ayr1 ayr siitunlar halinde gosterilmek suretiyle miisterek oy pusulalarinda
gosterilebilir. Oylar zarf icinde oy sandigina atilir. Genel kurulca agik oylama yapilmasina karar
verilmesi halinde buna uyularak se¢im yapilir.

GENEL KURULUN GOREYV VE YETKILERI
MADDE 16-Genel kurulun baglica gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernegin medeni kanunda 72.maddede belirtilen organlarin asil ve yedek iiyelerini
secmek,

b) Tiiziik degisikligi yapmak,

c) Yonetim ve denetleme kurulu raporlarini gortismek,

d) Yonetim kurulunu ve denetleme kurulunu ibra etmek veya etmemek

e) Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

f) Dernek igin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

g) Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi yurt disindaki dernek veya kuruluslara tiye
olarak katilmasi veya ayrilmasi konularinda karar vermek

h) Dernegin feshi veya tasfiyesi ve gerektiginde tasfiye komisyonu segmek,

i) Giindem hakkindaki teklifleri karara baglamak,

j) Disiplin ve yonetim kurulunca verilecek ¢ikarma kararlarini incelemek ve karara baglamak,

k) Uye aidatlarin1 ve yonetim ve denetim kuruluna verilecek huzur haklarini tespit etmek,

I) Organik Kimya Sanayiinin yogun olarak bulundugu bolgelerde gerektiginde subeler agmak,

m) Kamu yararina ¢alisan dernek sayilmasi igin gerekli kararlar1 almak,

n) Mevzuatta ve dernek tiiziglinde genel kurulca yapilmasi gereken diger gorevlerin yerine
getirilmesi,

0) Dernegin Federasyonlara veya Platformlara katilmasi veya ayrilmasi konularinda kararlar
almak

6) Sube agmak veya kapatmak, agilacak subeye iliskin her tiir karar1 almak ve bu konularla

ilgili yonetim kuruluna yetki vermek .

p) Temsilcilik olusturmak.

YONETIM KURULU

MADDE 17-Y 6netim kurulu dernegin yiiriitme organi olup, dernegin tiim isleri bu kurul tarafindan
yuritiliir. Yonetim kurulu 7 asil ve 7 yedek iiyeden olusur. Bu tiyeler, genel kurul tarafindan gizli
oyla dernekler kanununda 6ngoriilen esas ve usullere uyularak 3 yil i¢in segilir. Genel Kurul
tarafindan secilen 7 asil 7 yedek kisilik yonetim kurulu, kendi arasinda baskan, baskan yardimcisi,
genel sekreter, saymani segmek suretiyle is boliimii yapar. Ogrenciler de yonetim ve denetleme
kuruluna gerek asil gerekse yedek tiye olarak alinabilir. Yonetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya
baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde yedek tiye listesindeki siralamaya gore ilk
siradan baslayarak goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Mazeretsiz olarak {ist {iste ii¢ yonetim kurulu toplantisina katilmayan yonetim kurulu iiyesinin bu
sifati, kendisine yazili olarak teblig edilmesi ile diiser.

Yonetim Kurulu ve denetim kurulu {iyeligi ve hizmetleri karsiliginda bir iicret 6denmez. Ancak
sonraki genel kurullarca bir karar alinmasi halinde bu kararlar ¢er¢cevesinde 6deme yapilabilir.
Yonetim Kurulu tiyeleri (Aktif gérev alanlar dahil) tekrar aday olarak genel kurulda secilebilir.
Boylelikle yonetim kurulunda gorev siiresi sinirlamasi yoktur.



Yonetim Kurulu Gorev Dagilhimi ve Tanimlari:
MADDE 18 -Yo6netim kurulu kendi aralarinda yapacagi gorev boliimii ile 17.maddedeki: Baskan,
baskan yardimcisi, genel sekreter ve sayman olan aktif {iyelerin se¢cimini yapmak.

a)

b)
c)

d)

Bagkan; dernegin yonetimi, genel kurulun yonetime verdigi talimatlarin yerine
getirilmesini, devlet dairelerinde ve 3. sahislara kars1 dernegi temsil eder.

Bagkan yardimcisi; Bagkanin olmadigi yerlerde Bagkanin tiim yetkilerini kullanir.

Genel Sekreter; dernegin i¢ ve dis yazismalarda karar defterinin yazilmasinda iiye giris ve
cikislarinin bildirilmesinde gelen yazilarin yonetim kuruluna sunulmasinda, yonetim kurulu
toplantilarinda baskan ve baskan yardimcisi onaymmi almak kaydi ile glindem
hazirlanmasindaki isleri yuirttiir.

Sayman; dernegin tiim mali sorumlulugunu tasir. Uye aidatlarinin tahsilatinda, teberrularin
kabuliinde dernegin resmi mali evraklarinin takip ve tanziminde gorevlidir.

YONETIM KURULUNUN GOREYV VE YETKILERI
MADDE 19-Yo6netim kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

5-
6-

9-

10-

Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkacina yetki vermek.
Dernek baskaninin 18. Maddedeki yetkisi mahfuzdur.

Dernek subelerinin agilmasit hususunda genel kurula teklifte bulunmak.

Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak.

Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak.

Dernegi kanunlarin ve bu tiiziigiin verdigi yetki ¢cergevesinde yonetmek.

Dernege iiye alinmasi veya liyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

Dava agilmasina karar vermek, agilmis veya agilacak bir davada sulh olmak, ibra etmek,
davadan

feragat veya davayi kabul etmek veya dava agmak, idari, mali, adli, icra takibat yapmak
veya

yaptirmak ve bu hususlara avukatlara samil vekalet vermek.

Calisma programini hazirlamak, genel kurulun kabuliine sunmak, ¢alisma ve hesap
raporlarini

hazirlamak ve genel kurulun tasvibine sunmak, gerektiginde miitemmim mahiyette cari
devre i¢in hazirlayacagi biitgeyi goriismek ve karara baglamak.

Gerektiginde biitce fasillar1 arasinda nakiller yapmak.

a) Kendi i¢inden bir yiiriitme komitesi segcmek veya yetkilendirmek,

b) Dernegin ihtiyaglari dogrultusunda gerekli personeli ise almak, is sozlesmesi yapmak,
calisma sartlarini tespit etmek ve gerektigi hallerde isine son vermek.

c) Dernek teskilatim1 kurmak, tayin, terfi, nakil, tecziye ve diger personel islerini karara
baglamak,

d) Personel kadro Ucretlerini tespit etmek,

e) Toplant1 giindemini hazirlayarak genel kurulu olagan ve olagantistii olarak toplantiya
cagirmak.

f) Genel Kurul'ca verilecek yetki izerine gayri menkul alimi, satimi, kiralanmasi ve takas

islemlerini yapmak ve bu islemlerin yapilmasi hususunda gorevlendirilecekleri tespit

etmek.

g) Aidat tahsilatin1 gerekli oldugu ahvalde yillik aidat tutan lizerinden vadeye baglamak
ve vadesini
tespit etmek, yangin, su baskini, deprem gibi miicbir sebeplerle uzun sire ¢alisaamayacak



duruma disen Uyelerin istekleri halinde aidat borglarini uygun bir siire ertelemek.

h) Dernek gelirlerinin toplanmasmi saglamak, {iyelerin geciken aidat Odemelerinin
gecikme sebebini kabul veya red etmek.

i) Mevzuat hiikiimleri, tiiziik ve genel kurulca verilecek diger gorevleri yapmak.

j) Dernek organlarindan ayrilan {iyeleri idareye bildirmek ve yedek {iiyeyi ilgili kurula
davet etmek.

k) Yonetim Kurulunun ihtiya¢ duydugu yerlerde temsilcilik agmak ve gorevlerini
belirlemek.

) Genel Kuruldan alacagi yetki c¢er¢evesinde sube veya subeler agmak veya yardim
sandiklari
Olusturmak

m) Mevzuat geregince tutulmasi gereken defter ve kayitlari tutmak, gerekli beyannameleri
vermek

n)- Dernek Uyeligi icin Uyelerden toplamak zorunda oldugu ve kisisel veri niteliginde olan
verileri 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili ydonetmelik hikimleri
cercevesinde islemek, bunailiskin aydinlatma metni ve rizalari almak, ve yasanin emrettigi
surelerle sinirh olarak saklamak ve silmek .

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 20

Yonetim kurulu en az ayda bir defa, dnceden kararlastirilmis toplanti giinlerinde bagskanin veya
baskanin bulunmadigi hallerde bagkan vekili veya yonetim kurulu tiyelerinin 1/3 inin ortak yazil
cagrisi lizerine  toplanir.

Toplanti nisabi liye tam sayisinin salt cogunlugudur.

Kurul goriismelerini baskan veya mazereti halinde baskan vekili yonetir, glindemdeki konular1
goriigiir ve karara baglar.

Karar nisab1 mevcut iiyelerin salt cogunlugudur. Oylarin esitligi halinde bagkanin katildig: taraf bu
cogunlugu saglamig sayilir.

Kararlar yonetim kurulu karar defterine yazilarak hazir tiyelerce imzalanir.

Karara muhalif kalan liyeler muhalefet sebebini belirten gortislerini yazarak altin1 imzalar.

DENETLEME KURULU

MADDE 21- Denetleme kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca segilir ve segildikleri
donem boyunca iiyelikleri devam eder. Asil iyeler ilk toplantida aralarindan birini bagkan segerler.
Denetim kurulu asil liyeliginden istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde
genel kurulda yedek iiyelerin listedeki siralamasina gore goreve ¢agirilmasi mecburidir. Toplanti
nisab1 liye tam sayisinin salt cogunlugudur. Karar nisabi mevcut iiyelerin salt ¢ogunlugudur.
Opylarin esitligi halinde bagkanin katildig1 taraf bu ¢cogunlugu saglamis olur.

DENETIiM KURULUNUN GOREYV VE YETKILERi

MADDE 22-Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag¢ ve amacin gergeklestirilmesi
icin siirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigin, defter,
hesap ve kayitlarinin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir y1l gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglanmis bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.



DANISMA KURULU

MADDE 23- Gegmiste yonetim kurulu iiyeligi yapmis kisiler ile sektore maddi manevi st diizey
katkis1 olmus kisiler, yonetim kurulunun teklifi ve genel kurul onayis ile danisma kurulu tiyesi
olurlar. Yonetim Kurulu istedigi konularda yazili olarak Danigsma Kuruluna basvurabilir. Danisma
Kurulunun fikirleri sadece tavsiye niteligi tasir, herhangi bir yasal yaptirimi1 bulunmamaktadir.

DERNEK MUDURLUGU

MADDE 24-Yonetim kurulu ihtiyag duyulmasi halinde, kendi iginden veya disindan dernek
miidiirii ya da midiirleri tayin eder ve gerekli sozlesmeleri yapar, dernek miidiirlerinin gorev ve
yetkilerini belirler, gerektiginde isine son verir. Dernek miidiirleri yonetim kuruluna baglhdir ve
yonetim kurulu karari ile verilen gorevi yerine getirir.

ONURSAL BASKANLIK:

MADDE 25- En az iki donem dernek baskanlig1 yapmis kisiler, genel kurul karar1 ile Onursal
Baskanlik sifatina hak kazanirlar. Onursal Baskanlik sifatin1 kazanan kisiler, Danisma Kurulunun
dogal baskanidir. Bu sifati1 kazanan sayis1 birden fazla ise ilk hak eden baskandir.

DERNEGIN GELIR VE KAYNAKLARI
MADDE 26-

Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi, yillik aidat almir. Bu miktarlari arttirmaya veya eksiltmeye
yénetim kurulunun teklifi iizerine genel kurul yetkilidir. Ogrenciler istedikleri takdirde giris

ticreti ve aidat oderler.

Gergek ve tiizel kisilerin kendi istekleri ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

Dernek tarafindan yapilan yayinlar, seminer, konferans, webinar, fuar, kongre, her tiirlii sosyal

etkinlik ve buna benzer faaliyetlerden saglanan gelirler.

Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler. (faiz, kira vb.)

Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

Dernegin, amacin gergeklestirmek i¢in ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi

ticari faaliyetler ile elde edilen kazanclar.

Kaynag yurt i¢i ve disindan temin edilen proje gelirleri

Danigmanlik ve iktisadi isletme gelirleri.

Diger gelirler.

DERNEGIN DEFTER VE KAYITLARI

MADDE 27-Dernek, mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken zorunlu defterleri tutar. Ayrica
yonetim kurulu karari ile tutulmasi istenen diger defterler de tutulabilir. Dernegin bilancgo esasinda
tutacag defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1) Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve

kararlarin alti, toplantiya katilan iiyelerce imzalanur.

2) Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri

bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar tarih ve sira numarasi ile bu deftere kayit edilir.

Gelen evrakin asillart ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen
veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4) Alndi Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralar1 bu belgeleri alan ve iade

edenlerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

5) 1isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak

bu deftere islenir.

6) Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya

verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiilmesi bu deftere islenir.



DEFTERIN TASDiKIi MADDE 28-

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler, kullanmaya baslamadan once il dernekler miidiirliigiine
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan defterler ile form veya stirekli
form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her y1l yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

GELIR TABLOSU VE BILANCO DUZENLEMESI

MADDE 29- sletme hesab1 esasma gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) "Isletme hesabi tablosu" diizenlenir. Bilango hesabina
gore defter tutulmasi durumunda ise yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanligi’nca yaymlanan
muhasebe sistemi uygulama genel tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

DERNEGIN GELIR VE GIiDER iSLEMLERI GELIR VE GIDER BELGELERI
MADDE 30-Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK -17'de 6rnegi bulunan) "Alind1 belgesi"
ile tahsil edilir.

Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap Ozeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, gelir vergisi kanununun 94. Maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri i¢in
vergi usul kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri i¢in
(dernekler yonetmeligi EK-13'de 6rnegi bulunan) "Gider makbuzu" diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(dernekler yonetmeligi EK-14'de 6rnegi bulunan) "Ayni yardim teslim belgesi" ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (dernekler
yonetmeligi EK-15'de 6rnegi bulunan) "Ayni bagis alind1 belgesi" ile kabul edilir.

ALINDI BELGELERI

MADDE 31-Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak " alind1 belgeleri" (dernekler yonetmeligi
EK-17'de gosterilen bi¢cim ve ebatta) yonetim kurulu karari ile matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski
ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi
veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanan gelirlerin teslimine iliskin
hususlarda dernekler yonetmeliginin ilgili hitkiimlerine gore hareket edilir.

YETKI BELGESI

MADDE 32-Yo6netim kurulu asil tiyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler,
yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin acik kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden ve Ek-19'da yer alan Yetki Belgesi dernek
tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim
kurulu asil tiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir. Yetki belgelerinin siiresi yonetim
kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore
yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden
ayrilmasi, 6limi, isine veya gorevine son verilmesi, dernegin kendiliginden dagildiginin tespit
edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna
bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman
iptal edilebilir.



GELIR VE GIDER BELGELERININ SAKLAMA SURESI

MADDE 33- Defterler hari¢ olmak {izere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak tizere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

BEYANNAME VERILMESI

MADDE 34-

Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu itibari ile sonuglarina
iliskin (dernekler yonetmeligi EK-21'de sunulan) "dernek beyannamesi" dernek yonetim kurulu
tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay1 icinde dernek baskani tarafindan mahallin
miilki idare amirligine verilir.

BILDiRIM YOKUMLULUGU

MADDE 35- Miilki amirlige yapilacak bildirimler

a) Genel Kurul Sonuc¢ Bildirimi

Genel kurul sonug bildirimi olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin
icinde, yonetim ve denetim kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek fiiyeleri igeren
(dernekler yonetmeligi EK-3 'te sunulan) "genel kurul sonug bildirimi" ve ekleri yonetim kurulu
baskani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir,

Divan bagkani, bagkan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplant: tutanag:
ornegi,

Tiiziik degisikligi yapilmigsa divan baskani, baskan yardimcisi ve yazman tarafindan genel kurul
toplant1 tutanagi 6rnegi seklinde olmalidir. Tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek tiiziigiiniin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.
b)Tasinmazlarin Bildirilmesi

Tasinmazlarin bildirilmesi dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde
(dernekler yonetmeligi EK-26'da sunulan) "tasinmaz mal bildirimi" ni doldurmak sureti ile miilki
idare amirligine bildirilir,

c¢) Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Yurtdisindan yardim alma bildirimi dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi
durumunda yardim alinmadan once (dernekler yonetmeligi EK-4'de belirtilen) "yurtdisindan
yardim alma bildirimi" iki niisha olarak doldurulup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.
Bildirim formuna, yurtdisindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari 6rnegi,
varsa bu konuda diizenlenen protokol, sdzlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba
iliskin dekont, ekstre ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir. Nakdi yardimlarin bankalar
aracilifiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.
d)Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle Ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kuruluslar ile yiiriittiigii ortak projelerle
ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (dernekler yonetmeligi EK-23 'de gosterilen) "proje
bildirimi " ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

e) Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (dernekler yonetmeligi EK-24'de belirtilen)
"yerlesim yeri degisiklik bildirimi".

f) Genel Kurul Toplantis1 Disinda Dernek Organlarinda Meydana Gelen Degisiklikler

Dernekler yonetmeligi EK-25 'de belirtilen "dernek organlarindaki degisiklik bildirimi"
doldurulmak sureti ile, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.
g)Dernek Tiiziigiinde Yapilan Degisiklikler

Dernek tiiziiglinde yapilan degisiklikler de tliziik degisikliginin yapildig1 genel kurul toplantisini
izleyen otuz giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.



DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

MADDE 36-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiyag duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapilabilir. Bu bor¢lanma; kredili mal ve hizmet alimu
konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklan ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegin 6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

DERNEGIN SUBELERININ KURULUSU

MADDE 37-Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla veya genel kurul, merkez
yonetim kuruluna yetki vermek suretiyle sube agilabilir. Bu amagla dernek yonetim kurulunca yetki
verilen en az ii¢ kisilik kurucular kurulu, Dernek Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus
bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en biiylik miilki amirligine verir.

SUBELERIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 38-Subeler, tiizel kisiligi olmayan, dernek amag¢ ve hizmet konular1 dogrultusunda
Ozerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve vyetkili, tiim islemlerden dogan alacak ve
borg¢larindan 6tiirli kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ orgiitiidiir.

SUBELERIN ORGANLARI VE SUBELERE UYGULANACAK HUKUMLER
MADDE 39-Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kuruludur.

Genel kurul, subenin kayitl tiyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek,
denetim kurulu ise {i¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler,
mevzuatin ongordiigii ¢ergevede subede de uygulanir.

Subenin kapatilmasina karar verilmesi halinde, subenin mal varlig1 dernek genel merkezine
aktarilir.

SUBELERiIN GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE GENELMERKEZ
GENEL KURULUNDA NASIL TEMSIL EDILECEGI

MADDE  40- Subeler, genel kurul olagan toplantilarinin genel merkez genel kurulu
toplantisindan

en az iki ay Once bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Aralik ay1 icerisinde, sube yonetim kurulunca,
belirlenecek
giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonu¢ bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildig: tarihi izleyen otuz
giin i¢inde

miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi lice kadar genel merkez genel kurulunda tum tiyelerin dogrudan katilimi
ile;

sube sayis1 licten fazla olmasi1 durumunda ise, subede kayitl her yirmi (20) tiye i¢in bir (1),
arta kalan

iiye sayis1 10' dan fazla ise bu iiyeler icinde bir olmak {izere sube genel kurulunda secilecek
delegeler

araciligl ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.



Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel
merkez yonetim

ve denetim kurulu iiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege
secilmedikleri

siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yoOnetim veya
denetim

kuruluna secildiklerinde subedeki goérevinden ayrilirlar.

TEMSILCILIK ACMA

MADDE 41-Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiirlitmek amaciyla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilirler. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla
temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili
olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilemez. Subeler temsilcilik
acamazlar.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISECEGI

MADDE 42-Tiiziik degisikligi genel kurul karar1 ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik
degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar1 {iye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar
cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarinin 2/3 {idiir. Genel
kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

DERNEGIN iC DENETIMi

MADDE 43-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

DERNEGIN FESHI VE TASFIYE

MADDE 44-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih
konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin iigte ikisinin
olumlu oyu aranir.

Cogunlugun saglanamamasi sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye
tam sayisinin iki katindan az olamaz. Fesih kararinin aliabilmesi i¢in gerekli olan karar
cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan iiyelerinin oylarinin {icte ikisidir.
Tasfiye islemleri genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklariin
tasfiyesi son yonetim kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere feshe
iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baglanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinda "Tasfiye Halinde
Organik Kimyacilar Dernegi" ibaresi kullanilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
0denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin amacina en yakin amaci giiden bir
sivil toplum  Orgiitine  devredilir. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal
islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir
yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya
tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.



HUKUM EKSIKLIGI

MADDE 45-

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda dernekler kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara
atfen ¢ikartilmis olan dernekler yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.

DERNEGIN KURUCULARI
MADDE 46-

Dernegin kurucular asagida yazilidir:

Mehmet Korgiin Sengiin
T. C Kimlik No- 49633136588
Ardigh Mah. Miige Sokak imbat 11/1 Esenyurt/istanbul

Ozgiir Can Berkan
T.C Kimlik No — 12479083330
Basakschir Mah. Mimar Kemalettin Bulvar: Garanti Sitesi 6a/3 Basaksehir /Istanbul

Metin Efe Dikergil

T.C Kimlik No — 38086876714

Sahil Mh, Yelken Sok, Kapidag Villalar1 No:4
Erdek/ Balikesir

Mert Can Yildirim
T.C Kimlik No — 30208508466
Mehmet Nesih Ozmen Mah. Fatih Cad. kayalar sok. No:24 k:2 Giingéren/ISTANBUL

Emre Ozkul
T.C Kimlik No — 17347532934
Bahgelievler Mah. Giizide Hanim Sk.No:16/5 Bahgelievler Istanbul

Dogan Aytar

T.C Kimlik No — 24412976982

Pagabayir Mah. Ordu Caddesi Kumru Sitesi A Blok No: 102A Kat 1 Daire 3
Bandirma/ Balikesir

Sevket Ata
T.C Kimlik No —16319438038
Bahgelievler Mah. 6 Eyliil Beyoglu Caddesi No 93/5 Balikesir/Merkez



MEVCUT YONETIM KURULU:
MADDE 47-

Dernegin kurucular1 asagida yazilidir:

Mehmet Korgiin Sengiin

Yonetim Kurulu Bagkani

T. C Kimlik No- 49633136588

Ardigh Mah. Miige Sokak Imbat 11/1 Esenyurt/istanbul

Ozgiir Can Berkan

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

T.C Kimlik No — 12479083330

Basaksehir Mah. Mimar Kemalettin Bulvar1 Garanti Sitesi 6a/3 Basaksehir /Istanbul

Metin Efe Dikergil

Yénetim Kurulu Uyesi

Genel Sekreter

T.C Kimlik No — 38086876714

Sahil Mh, Yelken Sok, Kapidag Villalar1 No:4
Erdek/ Balikesir

Mert Can Yildirim

Yonetim Kurulu Uyesi

T.C Kimlik No — 30208508466

Mehmet Nesih Ozmen Mah. Fatih Cad. kayalar sok. No:24 k:2 Giingéren/ISTANBUL

Emre Ozkul

Yénetim Kurulu Uyesi

Sayman

T.C Kimlik No — 17347532934

Bahgelievler Mah. Giizide Hamim Sk.No:16/5 Bahgelievler Istanbul

Dogan Aytar

Yénetim Kurulu Uyesi

T.C Kimlik No — 24412976982

Pagabayir Mah. Ordu Caddesi Kumru Sitesi A Blok No: 102A Kat 1 Daire 3
Bandirma/ Balikesir

Sevket Ata

Yonetim Kurulu Uyesi

T.C Kimlik No —16319438038

Bahgelievler Mah. 6 Eyliil Beyoglu Caddesi No 93/5 Balikesir/Merkez



